CGT THALES VALENCE

UFICT

La référence syndicale

LE 5 FEVRIER 2019 ON S°Y MET TOUS

Depuis de nombreuses années, les politiques

' menées au service du capital par les gouvernements successifs
gt geénerent de fortes injustices sociales, territoriales et fiscales.

98 La CGT n’a cesse d’alerter les pouvoirs publics, de mobiliser

- dans les entreprises et les services contre des reformes régressives

et pour une autre répartition des richesses produites dans le pays...

Gouvernement et patronat qui sont restés sourds sont responsables de la crise actuelle.

Les 57 Mds € versés aux actionnaires Au-dela des mobilisations des citoyen-ne-s
des grandes entreprises depuis de nombreuses semaines, il est indispensable
démontrent [’ampleur des richesses de construire un rapport de force, notamment par la gréve,
créées par les travailleurs. pour imposer au patronat la redistribution des richesses.

Ce ne sont pas les mesurettes récentes annoncées par le gouvernement en réponse au mouvement des gilets jaunes
qui répondent aux urgences sociales.
La CGT appelle les salarie-e-s, les agent-e-s, les jeunes comme les retraité-e-s, les prive-e-s d’emploi
a se mobiliser ensemble par la greve et les manifestations pour obtenir :

- N N

« "augmentation du Smic, « la suppression des aides ,
du point d’indice, publiques aux entreprises * le développement
de tous les salaires et pensions (CICE, et exonérations diverses des services publics,
des minimas sociaux etc ...) qui ne servent partout sur le territoire,

en réponse aux besoins

ni ’emploi, ni la revalorisation de la population,

des salaires,

« une réforme de la fiscalité : ni Uinvestissement de avec des moyens
refonte de "impot sur le revenu U'appareil productif et mettent suffisants en personnels
par une plus grande progressivité a mal notre protection sociale pour un bon exercice

afin d’assurer une plus grande de leurs missions

redistribution des richesses v

et d’alléger le poids de l'impot

indirect (TVA, TICPE), ,
paiement des impots en France
de grandes sociétés (ex. : GAFA),

imposition plus forte des plus hauts

, . . GAGNER ENSEMBLE
revenus et de la detention de capital C'EST POSSIBLE

« le respect des libertés publiques
tel que le droit de manifester
remis en cause par le gouvernement

La CGT appelle a tenir des AG, sur tous les lieux de travail et dans tous les secteurs professionnels,
pour réussir la greve et les manifestations le mardi 5 février 2019 et débattre des suites a construire dans la durée.
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Evolution du dividendes THALES
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POLITIQUE SALARIALE 2019 POUR LES SALARIES

(Séance de négociation du 29/01)

Ingénieurs
Mensuels (hors 5.3 ex TED) & Cadres
& 5.3 ex TED
. AG :1,2%
Augmentations : Al : 2,1%
g Al : 0,9% °
Promotions 0,20%
Maintien des dispositifs
existants (primes) : LR7&8: 8%
) ex TAV et ex TTS:|| Rg - 10%
Variable PVCO LR10 - 12%
ex LCD : BSP LR11 :20%
Egalité F/H 0,10%
Réajustements 0,10%

Est-ce équitable ?
Votre travail est-il remunéré a sa juste valeur ?

Sans discrimination, en gilet jaune, en gilet rouge ou sans gilet,

la CGT, la CFDT et la CFE-CGC vous appellent a participer a
une demi-heure d’information syndicale (*) espace E  OLE
le mardi 05/02 a 11h10
pour rendre compte des négociations en cours avec la direction concernant
les NAO et débattre ensemble des suites a donner collectivement

(*) prise en charge par la direction sous I'imputation A02



