
  

 
 
 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Moirans, le 17/03/2022 

EN FINIR AVEC L’HYPOCRISIE DE LA DIRECTION  

Par le biais du mécanisme de lettre de cadrage groupe, la Direction Thales a trouvé une parade pour bloquer le dialogue social au 

niveau local en permettant aux Directions d’entité de se cacher derrière cette lettre de cadrage. 

Cette année, la direction ne nous a même pas fait l’honneur du simulacre de dialogue social habituel. En effet, elle a décidé d’appliquer 

unilatéralement la politique salariale, mettant au passage sous le tapis toutes les autres revendications (prime mobilité durable, QVT, 

transport, uniformisation budget CIE etc.). 

 

REDISTRIBUTION MASSIVE AUX ACTIONNAIRES – RIEN POUR LES SALARIES 

Grâce aux bénéfices de l’activité, la direction peut donner 800 millions aux actionnaires en rachat 

d’actions et refuse 40 millions aux salariés pour la rétroactivité en janvier. Et pourtant les bénéfices 

n’ont-ils pas été réalisés grâce à la volonté, au courage et au professionnalisme de ces mêmes salariés 

durant ces 2 dernières années au contexte sanitaire difficile ?  

Mais pendant ce temps : 

 Le coût de la vie ne cesse d’augmenter (+4,5%) et risque fort de s’aggraver rapidement. 

 Notre pouvoir d’achat chute depuis plusieurs années. 

L’idéologie de la direction du groupe se résume de fait à privilégier la rente financière sur le dos de 

celles et ceux qui produisent la richesse. 

En l’absence de NAO, la seule opportunité qu’il reste aux salariés pour contraindre la direction à dialoguer est : 

LA MOBILISATION MASSIVE 

RDV au portail du 460 Pommarin, venez nombreux pour échanger, et construire ensemble 

DANS LE REEL INTERET DES SALARIES. 

  Nos revendications sont justes et raisonnables :  
4% MINIMUM rétroactifs en janvier ! 

Ce JEUDI 17 mars, 

 Rassemblement devant les grilles de 13H à 14H. 

 Débrayage 2H minimum pour tous. 

 Départ du site à 14H pour les salariés en journée. 
 

 

JEUDI 17 MARS 2022 : 

Rassemblement au portail  

à 13h  


